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ACTANo.7-20i1

En la ciudad de ()uatemala, siendo las trece ho¡as col treinl¿ y cinco milrutos del día jueves veinte cuatro de marzo de1 dos mil once,
leunidos para celebrar sesión ordinaria del Ccnsejo Directivo del Centro Universitario de Chimaltenanga, en e1 s¿lón dei Consejo
Superiot Universitario, edificio de Rectorí4 segundo nivel, ciudad universitaria. zona 1?, ios señores:

0 303

Iic. Otto Solís l\iléndez.. -

Dr. Juan Luif, Pérez Bran.
,,.,...,.,DIRECTOR

.......Reprssefltantó cle Profesionales
Perito Conl¿dor William Roberlo YaxTez6................Representante Estudiantil (secratario)

Punto Uno Inicio desesión
I - Bienvenida

El señor director Licenci¿do Otto René Solis Méndez dio la míx caráial bienvenid¿ a los sefiores integrantes del Colsejo Directivo del
Centro Universilario de Chimaltenango deseiíndoles éxilos ai &ente de tan importántes cát'gos.

Furlo D¡:s Lectum y aprobación d,el aeta,6-2$ll

Se reaiizó laleanta" del aota 6-2011. AI respecto el Consejo Directivo ACLIERD A:Dar por aptrsbada el acta 6-2\fi.

hrnlo't-res Aprobación de la agerda

atc;

El señor Director Lic. Otto R.e¡é Solís Méndez hizor¡apropuesta de agenda. A1respecto el Consejo Di¡ectivo
agenda dei diay pxa e11o, se procedió de la siguiente maaera:

Punto cuatro Audieneins
4.1 Audiencia escrita por la s*florita Aiba P¿hicia Flori¿í¡ Castellanos de fecha 8 de marzo 201 1. La señorita F'toriiín
audier¡cia escrila a este Honorable en la cuai explica e informa los resultados de 1a auditoría irdgrna que se realizo eü el
1 1 y 12 de enero 2010.

Al respecto, este Consejo Dírectivo, ACUERDA: Conocff a fondo la papelería presentada por la §efrorita Florián Cas'teil¿nos y tornar ufla
decisión en la próxima sesión de este Consejo Directivo.

Punlo cinco Asmtos Admirristrativos

5.1 Informe solre situación administrativa y fiaancíera del CLINDECH Lic. Otto Solís, director.

1 Se llamó por medio de tesorería a algunos profesores para informaies sotrre su situacióñ con rel¿ción al impuesto sobre la
Renta.

2 Se trabajó en nómina complemento el pago proporcional del bono calorce a personas que ya flo laboran en el Cundech.
3 El lunes 21 de los cocientes me reuní conjuntamente con la coorclilación Académica y el Ccordirador de la Carrera de

Pedagogía patat¡atzt lo rcferente a aspectos propios de la carera.
4 Me presente a ia Escuela "Miguel §ulecio", de El Tojar,1os días que imparten clase, para conslalar el dgsalTolio clo la aclivid¡d

acadérnica, presentando rormalidacl; retir¿ándome después de las 2 1 :0ll horas.
5 Con relación al proceso de pintura de las escuelas que utiliza el Centrc; ea la actu¿iidad se pinta algunas pusd¿s y sócalos de

ia Escuela Miguel Sulecio.
6 He sos{enido reuniores de trabajo con ios Coordinadores de Carrera dei Pian Diario efi tra Escuela Miguel Sulecio, paruir;atzrr

asulltos relacion¿dos con el desarrollo académico del Cenlro.
7 A 1a fecha es'Lín inscritos en Cundech así: de primer ingreso 329, reingreso 869, para un totai de 1,198 Alumnos.
8 Se verificó en el INGUAT, la plarttfrcacl1n de ia visita a un qucero por palte de 1os estudiaates de 1a carera de Turismo-
9 §e lratraj ó en la logística del transporte a Puerto Qoetzal da los eshldiantes de la Carera de Turismo que e1 vimes 25 de los

corimtes visitaran u¡ ¡¡r¡cero en Puerto Quetzal.
l0 El 24 de 1os corrientes se proporcionó transporf€ ida y l'uelta a estudia.ntes de pedagogía del tercer aiio quienes realizaran trabajo

académico de campo.
1 I §e coarpró 4 loneles de plísficos para usarlos como depósito de agua para los bañr:s de l¿ Escuela Miguel Sulecio, debido a que

se carece dei vital líquído.
12 Actuaimente se tratraja en el proceso de cotización de vidrios para reemplazar o colocar en los vent¿nales de la escuela Miguel

Sulecio de El Tejar.
13 Actualrnente se trsbaja el la solicitud de {terta rLegft y *er blanca par.a el proceso da jardirtizaciin de las escuelas Miguel

Sulecio y Federal.
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14 Ll 1'7 y 18 de rnarzo participe en sesión de trabajc para Directores, que corvocó la Di¡ección General de Docencia, en 1a ciudad
de Guatemala.

1 5 E1 viernes 1 8 de marzo soshrve reunión de trabajo quincenal con los coordirudores de carrem y la coor-clinadora académica e¡ la
que se traló: 1o referente al grado de avance de los cursos, conside¡aciones de la Direcoión sobre solicitudes de evaluacióo
extraordinaria, el Infocundech, ia entrega del segundo examen parcial por paf,te de los profesores, que se imparta docencia en

la semana del 1 1 al 14 de abril de los corrientes entre otros.
16 Se soiiciló apoyo ytrasladó al equipo de trabajo del área de Aguas de la h,{ulieipalidad de Chim¿ltenango,para estudiar y ver la

posibilidad de iatroducir 1os drenajes en otra tobería de l¿s instalaciones de la escuela l"eonid¿s Mercos" ubicadas en el
Complejo Educativo "Pedro Molina".

17 L¿ tesorería del Cundecll presenló en la División de Administración do Recursos Humanos, on nómina oomplemento el
requerimienlo de pago del personal que ya no labora en el Cestro.

18 El 16 de marza parLicipe er 1a convocatoria para alcaldes del Depafamerfo de Chimaltetango, que cürvoco el Comité de

Autogestión Turística CAT.
19 El mié¡ooles 23 de los corrisnles sostuvo reunión de kabajo ccn la Coordin¿dora de la Catr*a de Turismo y un profesor de la

misma para ooncoer 1os ú11imos aspoctos dol víajo ai cruce¡o en e1 Puerlo Quetzai.
20 El miércoles 23 de los corrienles sostuve reunión de trabajo con el Licenciado Juan Monterrroso, Coordinador de Esedir, para

tratar 1o referarte ¿ la Licenciatura Multilingue.
21 En el presórte príodo he realizado reuniones de trabajo pffimente con la Tessrería del Centro, para agilizar todos los procesos

adrninistrali vos.

22 §e solicitó ai Departamer¡to de Mantenimieüto de la USAC, ei apoyo para la elaboración do 5 Erlensiones do 10 meXros oada una
qlne se utilizará en la actlidad de Infocundech 20 1 1 .

23 E1 martes 22 de los sorrient¿s se envió para impresión a la Rectoría, e1 malerial del Infocundect¡ que se distribuirá e129 y 3O de
los corrientes.

24 Ll 15 de los corrientes conjuntamente con la tesorera dei Cetro snstuvo reunión de trabajo con: El Auditor General y
andtloúaparutratar temas releváütes de1 trabajo que desarrollari los Cantros Regionaies.

25 Actualmer¡te se trabaja y apo¡.a a 1a Orienlador¿ Vocacional, Licencia Suyana Godínez, en 1o referente a

UNIVERSIDAD DE SAN CARTOS DE GUATE,
CENTRO UNIVERSITARIO DE CHIMAL

26 Actualmente se trabaja por pade del Plarificador y 1a Coordinación Académica del Cundech, lo refrente ¿

documento de ia Cmera de Administración de Empresas.
21 Ll 14 delos corientes se participó en actividad de 1¿ División de Desarollo Acadámico del Campus Central.
28 Acfualmente se raaliza el pago de todos los profesores codratados en o1 Curdech.
29 El viemes 1 8 de los cotlientes sostuve reuníón de trabajo con es'tudiantes de1 Cundech.
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Al respecto este Consojo Direolivo ACUERDA: Darse por enterado del informe.

5.2 Solicitud pxautilizar instrumenlos de elaluación docerrte al Consejo Directivo del Cmtro Univasitaio de Jalapa. El
Consejo P.C. Willi¿m Yax presedó uña lot¿ de solitud clirigida aI Consejc Die{rtivo de lalapa.

AI respecto oste Consejo Directivo ACUERDA: Darse por enterado de la nota y trasladaria al Consejo Directivo de Qalapa.

Fuuto :rir-tc,\sunf os fi n¿ ncielos

Tarria N{ejía solicita se emita un acuerdo en donde se aulorice el gasto por consumo de los almuerzos en la sesión de coordinación
académica del 1 8 de marzo y la próxima que ser'á el 1 de abril ambas del añ<¡ en cu¡so.

A1 respecto, este ConsÉjo Directivo ACLIERDA: Aprobar el gasto por corrsumo de alimentos con cargo a la pa*ida 196 {servicios de
atercióoyprotocolo) delasreunir:nssdecoordinaciónacldénrjcldelosdías18dema¡zoporlacantidaddeQ.S0.00 y el ldeairilpar
untolaldeQ.74.?0. EltechomáxtrnoserádeQ.85.00paracadareunióndeCoordinaciónac¿démica.

7.? Avtonzaciín de finarrciamienl<¡ de I mant¿ vinílica por aafiera para INFOCTINDECH 201f . El Lic. Solís director soiicita que se
auto¡ice el presupuesto para hacer una marta vitílica por carrera las cuales tendrán infr:rmación generzl de c¿da una de ellas. Cada
fianta tendrá una medida de un metro cuadrado. Y se utilizaran pn la primera feria de información de carreras clel CUNDECH 201 1.

Al respectq este Consejo Directivo ACUERD.A: Aprobar el gasto para realizarlas martas \¡inílic¿s las cuales se ulilizaran en la primera
feria de información de carr¿ras del CLINDECH 2ú1 I - Por un total de Q"1 5ú.00.

7.3 Refaccioaes y almuerzos para colaborado,res e¡ INFOCLINDECH 2011, los días 29 y 30 de mazo 2011.

El Lic. Solís solicitó ia auloización ds 30 refacciones y 30 alnruerzos que se entregaran a las porsonas que participan en los stands y
personal de apoyo duraflle 1os üas 29 y.30 de marzo del 20 I 1 .

Al respecto, este Consejo Directivo ACLTERDA: Aprotrar el gasto para las 30 refacciones y 30 almuerzos para los dias 29 y 30 de marzo
del.año en curso oon un ntáximo de Q.1562.5ü.
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Funlo ocho Asuntos laborales

8.1 Contratación docente del Lic. Carlos Rañiro Astorias, en los cursos Historia de Guatemala y tecría general del turismo del 7 al 1'1 de

eneró 2011 e infomación del caso de la Licd¿. Ligia §alazar. Después de anilisis y amplia discusión ytomando comc base legal para la
realizaxiín de las ccllrataciones correspoadierfes a1 personal académieo, 1o establecido er el Reglamento del Persan¿l Académico Fuera
de Carrera, específicamente lo estipulado en sus a*ícuios: 1, 2,3 inciso 3.3, 4,5,6,11, por 1o que se establoció como requisilos mínimos
para optar a las plazas futorinas de l¿s diferentes carreras que se imparten en el Cenlro Uoiversilario de Chimaitenango ios siguientes:

a. Sercenfroamericano(á)
b. Poseer como mínimo el grado académico de licenci¿do(a) legalmede reconocido en Gu¿temala.
c. §er colegiadc activo

Y para eslablecer <iichas caiidades se solicitaron a todos 1os candid¿tos 1os documedos sig[ieñtes:

I - Curíolo Vitae con foto recienfe
2. Fotocopia de Cedula de Yecindad completa
3. Antecedentes penales y policíacos en original recie:rtes
4. Fotocopia de título que acredite el grado acadéruico de licenc'iado.
5. Constanci¿ de colegiado activo en origiral reciente
6. Carlzde compromiso de cumplir con sus labores en horario de contratación.

Dsspués de 1a rovi¡ión de los horarios correspondientes a la vista, se deteiminé qu§ en baso a 1o roquerido 6ri el Reglamonto dol Porsonal
Aca.¿lémico fuera de Carrera y 1a documenlación a la r,-ista, este Consejo Di¡ectivo ACUERDA: Instruir ¿ la tesore¡a Licd¿. Karina

Quiñonez pffa que realice los csrrtlatos respectivos de los siguierfes docentes: 1. I-ic. Cailos Ramiro Ashlrias Gómez impartisndo los
cursos de Histori¿ de Guatemala y Teoria Ge¡reral del turismo, en la caffera de turismo, la viger:cia dei contrato será del I ai 1 7
áe12ü11. Segun listados de asisterrcia del mes de e¡e¡o de1 201 i

Nombres: Carlos Ramiro Asturias Gómez

Puesto: Profesor Inter¡no
Salario Mensual: Q. 1,148,00
Bono Mensual: Q. 62.50
Vigencia: 01-01-2011 ALIT-OLZAIT
No. De Horas: ú1

Horario: 18:00 A 19:00 DIA MIERCOLES

19:00 4.21:00 DIAS| MARTES Y LUNES

Pla¿a: 17

Clasificaciónr 710220
No. de Registro de Personal: 2AA9A680

.A,tr¡buciones: 1. lrnpartir el curso de historia de Guatemala en el tercer sernestre de la carrera de técnic* en tur¡srno y licenc¡átura en

tur¡smó en el Centro Universítario de Chirnaltenango. 2. Act¡vidades de investigación y extensión. 3. Asesoríá a estud¡añtes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otrás inherentes al puesto que lÉ asigne el jefe inmed¡ato y las que

:::i:i::" 
la lesisláción u''"""ru.n,.o 

en rurismo y L¡cenciarura en rurismo
Partida No" 4.1.34.2.A2"a22

Nombres: Carlos Rarniro Asturias Gómez
Puesto: Profesor lnter¡no
Salario Mensualt Q. 1,148.00
Bono Mensual: Q. 62.50
Vigencia: O1-ü1-2O11 AL 17-01-2011
No. De l-{oras: 01
Horario: 17:O0 A 18:00 DIA MIERCOLES

17:00 A 19:00 DIAS LUNES Y MARTES

Pleza'. L4
Clasificación: 27022A
No. de Registro de Personsl: 20090680
Atribuciones: 1. lmpartir el curso de teoría general de turismo en el primer semestre de la carrera de técnico en turismo y licenciatura
en turismo en el Centro Univers¡tario de Chimaltenango. 2. Act¡vidades de investigac¡ón y extensión. 3. fuesoría 3 estudiantes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que lÉ as¡gne el jefe inmediato y las que
establece la iegislación v¡gente.
Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Párt¡da No. 4.1.54.2.02-§22

Zlt.t]}

$
{-¡a

!9
&
{*i
,.*



UNIVERSIDAD DE SA'V CARTOS DE GUA
CENTRO UN IVERSITARIO DE CHIMALTENA

ACTAS CONSEJO DIRECTIVO ? 0306

ACTA 7-2At1-24lffil2jlt
Yágina 4

2. Licda. Ligia Jearmeth Salazar NÍl¡itoz doce¡te de 1a carera de ciÉücias jurídicas y sociales, imparliendo e1 curso de Sociología, la
vigenciadel col"firetoseúdel 12 dejulioal 31 dediciemb¡edel 2lli0, ElcasodelaLicda. SalazarMuñozseconoció anelacta22-2010,
en el punto 7 .Asuntos Financieros, i¡ciso 7.2.4, de fecha 4 de noviembre 4e1 2Aú, e1 cual copiario litemlmente se lee' 4."Aprobar la
cofiúraLació17 de la Licd¿. Ligia Salazar como docente haciendo l¿ salvedad de que este procedimienfo es para provisionar su sal¿rio
conforme a lo ¡ro¡mado en las guías de ciere del año ?010"" Y hasta la fecha de hoy se completó el expediente de la licda. Salazar.
Nombres: Ligia Jeannett Sálazar Muñoz
Puesto: Profesor interino
Salario Mensual: Q" 2,118.00
Bono Mensual Q.125.0ü
Vigencia: 12-07-2OlO AL 31-12-2010
No. Dé Hores: ü2

Horario: 17:00 A 19:00 DIAS: lunes a viernes
Clasificación: 2LA27ü
Plaza: 58
Atribuciones: 1. lmpartir el curso de derecho penal I en el tercer semestre en la sección "d" de la cárrera de cienrias jurÍdicas y
sociales en el Centro Univérsitario de Chimaltenango. 2. Actividádes de invéstigáción y extensión. 3. Asesoría a estud¡añtes 4. Estar
presénte en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes a, puesto que Ie asigne el jefe inmediato y las que

oii:;¡,-establece la legislacién vigente.
Carrera:

Partida No:

C¡encias Jurídicas y Sociales

4.L.54.7".O4.A22

8.2 Conl'atación docente de1 Lic. h.{arco Vinicio Est¡ada Giróa para el culso de Derecho penal I a padir del i de
Licda. Ligia Gatrriela Con¿{e Toledo para el curso de cimcia pclítica a pxfit del 2 de feb¡qo 2O 1 1 .

La cóordinado¡a académicaLicdz. Tania Mejía presetlo expeelier*es de los sigrienles doeenles en diferentes carreras:

1. Marco Vinicio Estrada Girón
2- LigíaGabriela Conde Toledo

ií+riiii i\
Después de máiisis y arrplia discusión y tomando eomo base lega1 pxa la rcalizacrón cle las contrataciones cmespondientes al pa'sonal
académico, lo establecido en el Reglaarenlo del Pmsonal Académico Fuera de Carrera, específicamede 1o ertipulado et sus articulos: 1,

2,3 irrciso 3.3, 4, 5,6, 17, por 1o que se estableció ccmo requisitos minimos para optar a 7as pTazas interinas de las diferentes carreras que
se imparten en el Centro Univorsit¿rio de Chimallenango los siguientes:

a. Sercenl.roamericano(a)
b. Poseer como mínimo etr grado académico de licenciado(a) legalmente reconocido e¡ Guatemala"

c. Ser colegiado activo

Y para establec*r dichas calidades se solicit¿ron ¿ todos 1os c¿ndidafos los documentos siguienles:

1. Currícu1o Vitae con foto reciente
2- Fotoccpia de Ceduia de Vecindad compieta
3. Antecedentes penales y policíacos en originai recienles
4. Fotocopia de título que acredile e1 grado académico de licenciado.
5. Constancia de colegiado activo en original recierrte
6. CaÍ¿ ds 661tp¡6miso de cumplir con sus labores en horario de contr¿lación-

Después de la revisión de los horarios correspondientes a la vista,--se determinó que en base a 1o requerido en el Reglamento del Personal
Académico fuera de Carrera y la documentación a la ¡,is't¿, este Ccnsejo Diractivo ACIIERDA: Inshuir a la tesorera Licda. Krila
Quiñonez para que reaiice los coñtratos respectivos de los siguientes dosefltas: 1. Lic. A{arco Vinicio Estrada Girón, docente de er la
carrera de ciencias Jurídicas y sociaies impartiendo el curso de Derecho Penal I, la vigoncia del conlrato sená del 1 de marzo al 30 de
juttio de1 201 i. 2. I.itcda. Ligia Gabriela Conde Toledo docente de la carrera de cíencias juridicas y sociales, impartiendo e1 curso do
ciencia Politica" la vigencia del cortrato será dei ? do febrer<¡ al 30 de junio dei 20 I 1.

Nombres: Marco Vinicio Estráda Giróil
Puosto; Profesor interino
Salario Mensual: Q. 1,148.00
Bono Mensual 0.62.50
Vigénciá: 01-03-2011 AL 30-06-2011
No. De Horas: 01
Horario: 18:00 A 19:00 DIA: A/IARTES

19:00 A 21:00 DIA: MARTES

19:OOA 21:OO DIA MIERCOLES
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Clasificación: 2LA22O

Plaza: 48
No. de Reg¡stro de Personal: 2fr7o1236

Atribuciones: 1. lmpartir el cursc de derecho penal I en el tercer semestre en la sección "d" de la carrera de cienc¡as jurídicas y

sosialeg en el Centro Universitar¡o de Chimaltenango. 2. Actívídades de invest¡gación y extensión. 3. Asesoría a estudiantes 4. Estar

presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inhérentes a¡ puesto que le asigne el jefe inmediato y las que

establecé la legislaÉ¡ón vigÉnte"
Cafie.a', Ciencias Juríd¡cas y Soc¡ales

Part¡dá No: 4.1.54.2.04.022

UN'YERSIDAD DE SAN CARTOS DE GUATEMALA
CENTRO UN IVERSITARIO DE CHIMALTENA

ACTAS COTVSEJO DIRECTIVO

lig¡a Gabriela Conde Toledo
Profesor ¡nterino

q. 1,148.00

Q. 62.50
o2-47-2ü7L AL 30-06-20 1 L

UI
19:00 A21:00 DIA: MIERCOLES

18:0ü A L9:00 DIA: MIE§C0LES
19:OO A 21:OO DIA: JUEVES

214224
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Nombres:
Puesto:

Salario Mensual:
Bono Mensual
Vigenciai
No. De Horas:

Horar¡o:

Clasificáción:
Plazat

No. de Regisfro de Personal:

q:
[1-J

Q'r,ü
rr

Atribuciones: 1. lmpartir el curso de Ciencia Política en el primer sÉméstre en la se¿ción "c" de la carrera de ciencias

sociales en el Centró Univérs¡tario de Chimaltenango, 2. Actividades de investigacién y extensión. 3. Asesoría a estudiantes 4. Estár

pr¿sente en todás lá§ áct¡vidades prográrnadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmedisto y las que

estab¡e.e la legi§la.ién vigente.

Carrera: Ciencias Juríd¡cas y Sociales

Partida No: 4"L.54.2.A4.A77

Punlo nueve Asrurtos estudlantiles

9. i Nota del estudiante Arturo Tobías, de fecha de marzo 20 I 1. E1 estudiante Afirlro Tobias indica eil not¿ enviada que por razones de

trabajo solicito el traslado de m¿tricula al Centro tldversitil-ia de P§1on, sin embrgo no puedo coniinuar el framite porque tenía que

realizar las pruebas especificas paraitgtesar a la carera de turismo en el CLIDEP; debido a su trabajo y por rcalizw ess trámi1e no
a,sisto a clases ni se apiico e1 primer parcial en el C{.TNDECH por tanto solicita se perrnit¿ corfinuar con los cur:os en e1 CLINDECH.

Al respecto, este Consejo Directivo ACUERDA: Denegar la solicitud al Estudiante Arturo Tobías carnet: 20ü841000. Indicarle al

estudiante el artículo 53, del Normat¡vo de evaluación y promóc¡ón de los estud¡ántes de pregrádó del CUNDECH, Derecho de examen

final que textualmente dice: "Para tener derecho al examen de fin de aurso o a los exámenes de recuperac¡ón, el estudiante deberá
tener por ¡o rnenos el 8O% de asistencia a sus clases regulares durante el ciclo acádémico".

Punto rlácit.uo t¿rc¿r'o l,'in dc l¡ sesiór¡

CONSTA¡,¡CIAS: Se deja const¿noia qüe se encuentran preseotes desde el inicio de 1¿ sesión el directr:r Lic. Otto René Soiís Méndez, el
P.C, William Robe*o YaxTezo, e1 Dr. Juan Luis Pérez Bran- El Dr. Oscar Rolando Mor¿los C¿huec se disculpo telefónicarnenle por no
poder asistir a lo sesión por compromisos adquiridos con anteriorid¿d.

No habiendo ruás que hacer conslar se da por finalizadala ptesenfe sesióÍ, en el mismo lugar y fecha, sierdo ias quince horas con treinta
nilutos. la presente acla se ranscribe en hojas autoriz¿d¿s por la tle Cu*nl¿s y coflst¿ de cinco páginas"

DE LO ANTER]OR DCY FE

Williar:n

Cent¡o <1e

Universidad de San Carlos de Guatemal¿
cc. Miembros dei Consejo Directivo/Direccióo/Secretaria Consejo Dtectivo/TesoreríalCoordinación Académrca.---
---------------xxx.
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