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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CHIMALTENANGO
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No. 10-2011

En la ciudad de Guatemala, siendo las trece horas con treinta minutos del dia jueves dos de junio del dos mil once, reunidos para celebrar
sesion ordinaria del Consejo Directivo del Centro Universitario de Chimaltenango, en el salén de sesiones de asesoria de Rectoria,
edificio de Rectoria, tercer nivel, ciudad universitaria, zona 12, los sefiores:

.............................................................................. DIRECTOR

Representante de Docentes
Dr. Juan Luis Pérez Bran Representante de Profesionales
Perito Contador William Roberto Yax Tezé............... Representante Estudiantil (Secretario)

Punto Uno Inmicio de sesion
1. Bienvenida

El sefior director Licenciado Otto René Solis Méndez dio la mds cordial bienvenida a los sefiores integrantes del Co: éJ@E
Centro Universitario de Chimaltenango deseandoles éxitos al frente de tan importantes cargos.

Punto Dos Lectura y aprobacion de las actas 8-2011 y 9-2011
La lectura de las actas 8-2011 y 9-2011 se traslada para una proxima sesion.
Punto Tres Aprobacion de la agenda

El sefior Director Lic. Otto René Solis Méndez hizo una propuesta de agenda. Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar la Q
agenda del dia y para ello, se procedio de la siguiente manera:

Punto cuatro Audiencias

4.1 Audiencia a la Inga. Alma Leticia Cifuentes Alonzo, coordinadora de la carrera de Turismo. Segan lo requerido se le concedié
andiencia a la Inga. Alma Leticia Cifuentes Alonzo, coordinadora de la carrera de Turismo. En la presente audiencia no se presentaron
estudiantes del tercer semestre de la carrera. Durante la audiencia la Inga. Cifuentes manifesté el descontento de los estudiantes del
tercer semestre con el trabajo docente de la Licda. Lou Wong. Asi mismo la coordinadora indicé que la Licda. Lou Wong presento atraso
en los cursos que impartia, y que la justificacion era que “por ser jueves y viernes los dias en que se realizaron actividades de huelga
afecto en su docencia directa”. No coloco las notas del primer parcial en el tiempo indicado, no homologo los cursos con el contenido
minimo en sus planificaciones y las dificultades con los estudiantes iniciaron a partir de una gira turistica-académica al puerto Quetzal.
Por ultimo la Inga. Cifuentes Alonzo indica que la Licda. Lou presenta dificultad para hacer efectivo los procesos administrativos y
académicos, las relaciones interpersonales con los compafieros docentes se manifiestan complicadas. Al respecto el secretario de este
Consejo Directivo, William Yax solicita a la inga. Cifuentes presente una copia del expediente con las notas que fueron enviadas a la
Licda. Lou, durante el presente semestre, a través de la Licda. Tania Mejia.

Punto cinco Asuntos Administrativos

wh

.1 Informe sobre situacion administrativa y financiera del CUNDECH, Lic. Otto Solis, director.

1 Las actividades admunistrativas y académicas en el Centro se han desarrollado de forma normal, ha concluido el ciclo
académico del primer semestre, la actas finales de los cursos ya fueron entregadas, va se elabord la primera prueba de
exdmenes de recuperacion y se ha recibido la mayoria de estas actas. Actualmente se cancela a los docentes.

2 Se tramita néminas complemento de diferido para los trabajadores que no tenian relacién laboral al 1 de enero del afio en
curso. Ademas he sostenido reuniones de trabajo permanente por drea con el personal Administrativo del Centro para agilizar
todos los procesos administrativos.

3 Me presente a la Escuela “Miguel Sulecio”, de El Tejar, los dias finales de clase, a constatar el desarrollo de la actividad
académica; siendo normal. Ademas a la Escuela tipo Federacion, para constatar el desarrollo de las actividades.

4 Acudi el miércoles 1 de junio a reunion de Directores convocada por el Sefior Rector.

5 He sostenido reuniones de trabajo con los Coordinadores de Carrera del Plan Diario en la Escuela Miguel Sulecio, para tratar
asuntos relacionados con las carreras.

6 E120 y 23 de mayo sostuve reunién de trabajo conjuntamente con la Coordinadora Académica y los cuatro Coordmadores de
las Carreras para tratar lo relacionado con las propuestas de profesores para el segundo semestre.

7 Actualmente se trabaja con Tesorerfa y el drea de Infraestructura en la fase final para cuantificar la solicitud de una

ampliacion presupuestaria, debido a la escasez de recursos financieros en la mayoria de renglones presupuestarios del
Programa de Administracién del Centro. Esta se solicitard a partir de junio del afio en curso, situaciéon que es del
conocimiento de las Autoridades superiores de la Universidad




TN
I YRV
ACTAS CONSEJO DIRECTIVO N
ACTA 10-2011 -02/06/2011 \& .
Pagina 2 Ny, 024
8 En el presente periodo he realizado reuniones de trabajo permanente con el Licenciado Josué Flores para trabajar lo
relacionado con los Reglamentos de las carreras del Centro.
9 Acudi el 1 de junio a reuniéon de Directores Convocada por el Licenciado Juan Alberto Martinez, para tratar temas
) relacionados con los Centros Regionales.
10 Se dio seguimiento a la documentacion curricular de la Carrera de Administracién de Empresas, en la Facultad de Ciencias
Econémicas.
11 Actualmente se trabaja v apoya a la Orientadora Vocacional, Licenciada Ingrid Elizondo.

12 Se Visitd la Direccidn Departamental de Educacion, para conocer sobre el uso de la Escuela Miguel Sulecio y Miguel Hidalgo y
Costilla, en el proceso de elecciones del Pais. \

13 Se sigue con el proceso de: pintura de puertas y balcones, reparacion de escritorios, entre otros en la Escuela Miguel Sulecic
de El Tejar Chimaltenango. e

14 Acudi a la Municipalidad de El Tejar a solicitar que se retira la basura de la Escuela Miguel Sulecio de El Teja

15 Al 31 de mayo de los corrientes se recibié los expedientes de los coordinadores y docentes propuestos .
semestre en el Centro.

16 Se trabaja en al recopilacion de informacion estadistica de Control Académico que solicitd la Division de

Recursos Humanos.

17 Se solicité al arrendatario de las oficinas administrativas del CUNDECH, para que realizara una instalacio
iluminar el frente del Centro

i8 Se compro6 recipientes de basura para la escuela Miguel Hidalgo y Costilla. ]
19 Actualmente se traslada por correo electronico informacion de importancia de la Universidad, a los Docentes del Centro.

20 Se atendi6 a docentes del Centro.
Al respecto este Consejo Directivo ACUERDA: Darse por enterado del informe.

5.2 Nota de la Inga. Alma L. Cifuentes, coordinadora carrera de turismo, solicitando ayuda econémica para la participacion de estudiantes
de la carrera en la IV convencion mundial 2011 Se leyo6 nota de la Inga Cifuentes a través de cual solicita el apoyo econémico para asistir a
la IV convencién mundial 2011.

Al respecto, este Consejo Directivo ACUERDA: Denegar la ayuda econémica por no existir la disponibilidad en la partida presupuestaria.
Punto seis Asuntos académicos

6.1 Autorizacion de Formulario de pruebas basicas y especificas, para el departamento de registro v estadistica. La Licda. Tania Mejia
present6 el formulario enviado por el departamento de registro y estadistica, en el cual solicita informacién del CUNDECH como:
carreras que se imparten, horarios, jornada, duracion semestres, fechas de inicio de clases, pruebas de conocimiento basico y pruebas
especificas. La informacion solicitada por el departamento de Registro y Estadistica deberd ser conocida y autorizada por este Consejo
directivo. Se conocid y analizé dicho formulario.

Al respecto, este Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar el presente formulario en el cual se describe: las carreras que se imparten,
horarios, jornada, duracion semestres, fechas de inicio de clases, pruebas de conocimiento bisico v pruebas especificas, para el afio 2011
vy trasladar el acuerdo al departamento de Registro y Estadistica.

6.2 Calendario de actividades administrativas y académicas segundo semestre 2011. La Licda. Tania Mejia presento el calendario de
actividades académicas para el segundo semestre del afio en curso, informo de las diferentes actividades planificadas y que hay que
tomar en cuenta que para el segundo-semestre las clases se podrian suspenden aproximadamente tres semanas esto debido a que en
septiembre y noviembre se estaran realizando las eleccion nacionales y las escuelas donde funciona el CUNDECH seran centros de
votacion.

Al respecto, este Consejo Directivo ACUERDA: Que la coordinacién académica plantee fechas especificas para la siguiente sesiéon .

6. 3 oficio Ref.030-CD2011 de la Lic. Otto Solis, fecha 2 de junio del 2011, inconvenientes por asignaciones de cursos. Se leyd oficio
Refl030-CD2011 de la Lic. Otto Solis, fecha 2 de junio del 2011, inconvenientes por asignaciones de cursos. En el cual indica que la
Licda. Tania Mejia traslado oficio ref. CA-29-2011, exponiendo los diferentes inconvenientes ocurridos a causa de la asignacion de
cursos 15 dias después del segundo parcial. Por lo que la Licda. Solicita modificar la temporalidad de asignacion para inicio de cada
semestre.

Al respecto, este Consejo Directivo ACUERDA: Denegar la solicitud propuesta por la Licda. Tania Mejia y seguir aplicando el articulo
No. 14 del Normativo de evaluacion y promocién de los estudiantes del CUNDECH.

6.4 Oficio Ref.031-CD2011 de la Lic. Otto Solis, fecha 2 de junio del 2011, autorizacion de fechas para pruebas especificas (inscripeion,

aplicacién y entrega de resultados). El Lic. Solis presenta la propuesta de fechas para inscripeion, aplicacion y entrega de resultados de
las pruebas especificas del CUNDECH, para que sea autorizado por este Consejo Directivo.

[ TR e
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Al resp‘.cto este Consejo Directivo ACUERDA: Se autorizan las siguientes fechas para las inscripciones, aplicaciones y entrega de
resultados: Primera Aplicacion: Inscripcion: 25, 27, 28 y 29 de julio 2011, Aplicacion: del 9 al 12 de agosto 2011, Entrega de resultados:
del 17 al 19 de agosto 2011. Segunda Aplicacion: Inscripcion: del 28 al 30 de septiembre 2011, Aplicacion: del 3 al 7 de octubre 2011,
Entrega de resultados: del 17 al 19 de octubre 2011. Tercera Aplicacién: Inscripcién: del 11 al 13 de enero 2012, Aplicacion: del 16 al
19 de enero 2012, Entrega de resultados: del 25 al 27 de enero 2012.

Punto siete Asuntos financieros

7.1 Autorizacién de financiamiento para el almuerzo de la presente sesion. El Lic. Otto Sois Méndez director, solicita se emita un
acuerdo en donde se autorice el gasto por consumo de los almuerzos en la presente sesion.

Al respecto, este Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar el gasto por consumo de alimentos con un monto de Q. 120.09 con cargo a la
partida 196 (servicios de atencion y protocolo) de la presente reuniéon de consejo directivo en la cual estuvieron presentes: El director
Lic. Otto Solis Méndez, representante de profesionales Dr. Juan Luis Pérez Bran, representante de docentes Dr. Oscar Rolando Morales
Cahuec, secretario y representante estudiantil P.C. William Yax y coordinadora académica Licda. Tania Mejia.

7.2 Otorgamiento de viaticos para el Dr. Morales Cahuec miembro de este Consejo Directivo. El Dr. Morales Cahuec solicita se autorice
el otorgamiento de viaticos para asi poder asistir a las reunion de trabajo de este Consejo Directivo.

dia 9 dej jumo de,} afio en' curso.
Punto ocho Asuntos laborales

8.1 Expedientes de docentes, propuestas de horarios, docencia directa y tutorias, segundo semestre 2011. El Lic. Otto &
oficio Ref.0087-2011 de fecha 2 de junio del afio en curso, en el cual propone a los siguientes profesionales como coordinadofé¥idi e’igs )
cuatro carreras del CUNDECH, para el segundo semestre del presente afio, en el periodo del 1 al 31 de diciembre del 2011.

Carlos Ramiro Mazariegos Morales, carrera de Ciencias juridicas y sociales.

Eduardo Tuyuc Curruchiche, carrera de Profesorado en Pedagogia v técnico en administracién educativa.
Alma Leticia Cifuentes Alonzo, carrera de Turismo

Rolando Chavez Rojo, carrera de Contador ptiblico y auditor.

Lol

Se leyo el oficio.ref.029-C.D.-2011 de fecha 30 de mayo del 2011, firmado por el Lic. Otto Solis a través del cual hace entrega de la
propuesta de profesores de plan diario de la carrera de turismo asi como horarios de docencia directa y horas de tutoria, para su
conocimiento y andlisis. Se presentaron los expedientes de los docentes propuestos para la carrera de turismo. Cada uno de los
miembros reviso que estuviesen completos.

Adan Alejandro Hernandez Ramirez.
Augusto Velasquez Judrez

Erick Estuardo Alvarado Ruiz

Alma Leticia Cifuentes Alonzo

Julia Lorena Buch Gémez

Melba Azucena Giron Gonzalez
Alvaro Ivan Beber Garcia

Edna Elizabeth Toloza Escalante

PN B B ) e

Después de analisis y amplia discusién y tomando como base legal para la realizacion de las contrataciones correspondientes al personal
académico, lo establecido en el Reglamento del Personal Académico Fuera de Carrera, especificamente lo estipulado en sus articulos: 1,
2.3 inciso 3.3, 4, 5,6, 11, por lo que se establecio como requisitos minimos para optar a las plazas interinas de las diferentes carreras que
se imparten en el Centro Universitario de Chimaltenango los siguientes:

a.  Ser centroamericano(a)

b.  Poseer como minimo ¢l grado académico de licenciado(a) legalmente reconocido en Guatemala.
¢.  Ser colegiado activo

Y para establecer dichas calidades se solicitaron a todos los candidatos los documentos siguientes:

Curriculo Vitae con foto reciente

Fotocopia de Cedula de Vecindad completa

Antecedentes penales y policiacos en original recientes

Fotocopia de titulo que acredite el grado académico de licenciado.

ol ol =
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5. Constancia de colegiado activo en original reciente

6. Carta de compromiso de cumplir con sus labores en horario de contratacion.

Después de la revision de los horarios correspondientes a la vista, se determind que en base a lo requerido en el Reglamento del Personal
Académico fuera de Carrera y la documentacion a la vista, este Consejo Directivo ACUERDA: PRIMERO Instruir a la tesorera Licda.
Karina Quifionez para que realice los contratos respectivos de los coordinadores de carreras: Lic. Carlos Ramiro Mazariegos Morales
para la carrera de ciencias juridicas y sociales, Lic. Rolando Chévez Rojo, para la carrera de Contador Publico y Auditor, Inga. Alma
Leticia Cifuentes Alonzo para la carrera de Turismo y ¢l Lic. Eduardo Tuyuc Curruchiche para la carrera de Profesorado en Pedagogia v
Técnico en Administracion Educativa. SEGUNDO: Instruir a la tesorera Licda. Karina Quifionez para que realice los contratos
respectivos de los siguientes docentes descritos en el listado siguiente. El periodo de contratacion sera del 1 de julio al 31 de diciembre
2011, en todos los contratos.

Nombres: Carlos Ramiro Mazariegos Morales

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q. 4,592.00

Bono Mensual Q.250.00

Vigencia: 01-07-2011 HASTA: 31-12-2011

No. De Horas: 04 o
Horario 17:00 A 21:00 DIAS Lunes a viernes o
Clasificacion: 21022 ¢

Plaza: 02

No. de Registro de Personal: 20091000

Atribuciones: 1. Coordinar la carrera de ciencias juridicas y sociales en el centro universitario de Chimaltenango. 2.

programadas del centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que establece la legisiacion:

Carrera: Ciencias Juridicas y Sociales

Partida No: 4.1.54.2.04.022

Nombres: Rolando Chdvez Rojo

Puesto: Profesor interino

Salario Mensual: Q. 4,592.00

Bono Mensual Q. 250 =%
Vigencia: 01-07-2011 Al 31-12-2011 i‘
No. De Horas: 04

Horario: 17:00 A21:00 DIAS LUNES A VIERNES N
Clasificacion: 210220

Plaza: 04

No. de Registro de Personal: 20100293

Atribuciones 1. Coordinar la carrera de contador pablico y audito 2. Impartir el curso de matematicas Il en el cuarto semestre de la
carrera de contador publico y auditor en el centro universitario de Chimaltenango. 3. Actividades de investigacion y extensién. 4.
Asesoria a estudiantes 5. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el
jefe inmediato y las que establece la legislacidn vigente.

Carrera: Contaduria Publica y Auditoria
Partida No:~ 4.1.54.2.04.022

Nombres: Alma Leticia Cifuentes Alonzo
Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q.4,592.00

Bono Mensual: Q.250.00

Vigencia: 01-07-2011 HASTA: 31-12-2011
No. De Horas: 04

Horario: 17: 00 A 21:00 DE: LUNES A VIERNES
Plaza: 03

Clasificacion: 210220

No. de Registro de Personal: 20090674

Atribuciones: Coordinar la carrera de turismo y licenciatura en turismo 2. impartir el curso de mercadct;scnia I en el cuarto semestre
de la carrera de técnico en turismo vy licenciatura en turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 3. Actividades de
investigacion y extensidn. 4. Asesoria a estudiantes 5. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras
inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que establece la legislacién vigente. ’
Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo

Partida No. 4.1.54.2.02.022
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Nombres: Eduardo Tuyuc Curruchiche

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q. 4,592.00

Bono Mensual: Q 250.00

Vigencia: 01-07-2011 HASTA: 31-12-2011

No. De Horas: 04

Horario: 17:00 A 21:00 DIA MIERCOLES

18:00 A 21:00 DIAS JUEVES Y VIERNES
7:15 A 13:15 DIA SABADO
13:45 A 17:45 DIA SABADC

Clasificacion: 210220
Plaza: 04
No. de Registro de Personal: 20090685
Atribuciones: 1. Coordinar la carrera de profesorado de ensefianza media en pedagogia y técnico en administracig
Impartir el curso de teoria pedagogica del nivel medio en el cuarto semestre en la seccidon “b” de la carrera de
ensefianza media en pedagogia y técnico en administracién educativa en el centro universitario de Chimaltenango i3
investigacidén y extensidn. 4. Asesoria a estudiantes 5. Estar presente en todas las actividades programadas pe &l
inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que establece la legislacidn vigente.

Carrera: : Profesorado de Ensefianza media en Pedagogia y Técnico
en Administracion Educativa

Partida No: 4.1.54.2.25.022

Nombres: Julia Lorena Buch Gémez

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 19:00 A 21:00 DIA LUNES

19:00 A 21:00 DIA MIERCOLES
17:00 A 18:00 DIA: MARTES
Plaza: 11
Clasificacion: 210220
No. de Registro de Personal: 20090673
Atribuciones: 1. Impartir el curso de fundamentos de economia aplicados al turismo en el segundo semestre de la carrera de técnico en
turismo y licenciatura en turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacion y extensién. 3. Asesoria
a estudiantes 4. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe
inmediato y las que establece Ia legislacion vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Adén Alejandro Herndndez Ramirez
Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q. 62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL 30-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 17:00 A 19:00 DIA: MARTES

17:00 A 19:00 DIA: JUEVES

17:00 A 18:00 DIA: LUNES
Clasificacion 210220
Plaza: 12
No. de Registro de Personal: 20100291
Atribuciones: 01. Impartir el curso de administracion financiera en el segundo semestre de la carrera de técnico en turismo y
ficenciatura en turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacién y extensién. 3. Asesoria a
estudiantes 4. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe
inmediato y Ias que establece |a legislacién vigente.
Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022
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Nombres: Adén Alejandro Herndndez Ramirez
Puesto: Profesor Interino
Salario Mensual: Q. 1,148.00
Bono Mensual: Q. 62.50
Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011
No. De Horas: 01
Horario: 17:00 A 19:00 DIA: MIERCOLES

17:00 A 19:00 DIA: VIERNES
18:00 A 19:00 DIA: LUNES
Clasificacion 210220
Plaza: 13
No. de Registro de Personal 20100291
Atribuciones: 1, Impartir el curso de matemética financiera en el en el Segundo Semestre de la carrera de técnico en turismo y
licenciatura en turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacidn y extensién. 3. Asesoria a
estudiantes 4. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigneighjefe
inmediato y las que establece la legislacion vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Augusto Veldsquez Judrez

Puesto: Profesor interino

Salario Mensual Q1,148.00

Bono Mensual: Q. 62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas 01

Horario: 19:00 A 21:00 DIA JUEVES

19:00 A 21:00 DIA VIERNES
18:00 A 19:00 DIA: MIERCOLES
Plaza: 14
Clasificacién: 210220
No. de Registro de Personal: 20090671
Atribuciones: 1. Impartir el curso de geografia turistica en el segundo semestre de la carrera de técnico en turismo y licenciatura en
turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacion y extensidn. 3. Asesoria a estudiantes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que
establece la legislacion vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Melba Azucena Girdn Gonzélez

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q. 62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 17:00 A 19:00 DIA: LUNES

19:00 A 21:00 DIA: MARTES

17:00 A 18:00 DIA: MIERCOLES
Piaza: 15
Clasificacion: 210220
No. de Registro de Personal: 16181
Atribuciones: 1. Impartir el curso de ecologia en el segundo semestre de la carrera de técnico en turismo y licenciatura en turismo en el
centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacion y extensidn. 3. Asesoria a estudiantes 4. Estar presente en
todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que establece la
legislacion vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Augusto Veldsquez judrez

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual Q 1,148.00

Bono Mensual: Q. 62.50
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Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011
No. De Horas 01
Horario: 17:00 A 19:00 DIA: JUEVES
17:00 A 19:00 DIA: VIERNES
18:00 A 19:00 DIA: MIERCOLES
Plaza: 16
Clasificacion: 210220

No. de Registro de Personal: 20090671

0322

Atribuciones: 1. Impartir el curso de etnobotanica en el cuarto semestre de |a carrera de técnico en turismo y licenciatura en turismo
en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacion y extensidn. 3. Asesoria a estudiantes 4. Estar presente en
todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que establece Iz

legislacion vigente
Carrera:

Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo

Partida No. 4.1.54.2.02.022
Nombres: Erick Estuardo Alvarado Ruiz
Puesto: Profesor Interino
Salario Mensual: Q. 1,148.00
Bono Mensual: Q. 62.50
Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011
No. De Horas: 01
Horario: 17:00 A 19:00 DIA: MARTES
19:00 A 21:00 DIA: LUNES
17:00 A 18:00 DIA: MIERCOLES
Plaza: 17
Clasificacidén: 210220

No. de Registro de Personal: 13919

Atribuciones: impartir el curso de sociologia turistica en el cuarto semestre de la carrera de técnico en turismo y licenciatura en
turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacion y extensidn. 3. Asesoria a estudiantes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que
establece |z legistacion vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Alvaro Ivan Beber Garcia

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q. 62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: - 19:00 A 21:00 DIA: MIERCOLES

19:00 A 21:00 DIA: VIERNES

18:00 A 19:00 DiA: JUEVES
Clasificacién 210220
Plaza: 18
No. de Registro de Personal: 20110220
Atribuciones; 1. Impartir el curso de patrimonio cultural y natural en el cuarto semestre de la carrera de técnico en turisme y
licenciatura en turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacidén y extension. 3. Asesoria a
estudiantes 4. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe
inmediato y las que establece la legislacién vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Julia Lorena Buch Gémez
Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 17:00 A 19:00 DiA: LUNES

17:00 A 19:00 DIA: MIERCOLES
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18:00 A 19:00 DIA: MARTES
Plaza: 19
Clasificacion: 210220

No. de Registro de Personal: 20090673

Atribuciones: 1. Impartir el curso de estadistica aplicada en el cuarto semestre de la carrera de técnico en turismo vy licenciatura en
turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacion y extensidn. 3. Asesoria a estudiantes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que
establece la legislacion vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Julia Lorena Buch Gémez

Puesto: Profesor interino

Salario Mensual: Q. 1,148.00

Bono Mensual Q. 62.50

Vigencia: 04-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas: 01 '

Horario: 17:00 A 19:00 DIA: JUEVES

19:00 A 21:00 DIA: VIERNES
19:00 A 20:00 DIA: MARTES

Clasificacion: 210220
Plaza: 20 '
No. de Registro de Personal: 20090673
Atribuciones: 1. Impartir el curso de operaciones turisticas en el sexto semestre de la carrera de técnico en turisma’
turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacién y extension. 3. Asesoria a s
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe "mEn
establece la legislacion vigente.
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Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Alvaro lvan Beber Garcia

Puesto: : Profesor interino

Salario Mensual Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q62.50

Vigencia: 04-07-2011 A 31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 17:00 A 19:00 DIA: MIERCOLES

17:00 A 19:00 DIA: VIERNES

19:00 A 20:00 DIA: JUEVES
Plaza: 21
Clasificacién: 210220
No. de Registro de Personal: 20110220
Atribuciones: 1. Impartir el curso de arquitectura maya en el sexto semestre de la carrera de técnico en turismo v licenciatura en
turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacion y extensién. 3. Asesoria 3 estudiantes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que
establece la legislacién vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Edna Elizabeth Toloza Escalante
Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q.1,148.00

Bono Mensual: Q. 62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 19:00 A 21:00 DIA MIERCOLES

19:00 A 21:00 DIA: JUEVES
20:00 A 21:00 DIA: MARTES
Clasificacion: 210220
Plaza: 22
No. de Registro de Personal: 20090682
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Atribuciones: 1. Impartir el curso de administracion de empresas turisticas ! en el sexto semestre de la carrera de técnico en turismo y
licenciatura en turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacién y extensiéon. 3. Asesoria a
estudiantes 4. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe
inmediato y las que establece la legisiacion vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Erick Estuardo Alvarado Ruiz

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q. 62.50

Vigencia: 01-07-2011 AL31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 17:00 A 19:00 DIA: LUNES

19:00 A 21:00 DIA: MARTES
18:00 A 19:00 DIA: MIERCOLES
Plaza: 23
Clasificacion: 210220
No. de Registro de Personal: 13919
Atribuciones: 1. Impartir el curso de turismo de bajo impacto en el sexto semestre de la carrera de técnico en turismo y licenciatura en
turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacidn y extensidon. 3. Asesoria a estudiantes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que
establece |a legislacion vigente. &

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo

Partida No. 4.1.54.2.02.022

Nombres: Melba Azucena Girén Gonzélez

Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual: Q. 1,148.00

Bono Mensual: Q.62.50

Vigencia: 04-07-2011 AL 31-12-2011 -
No. De Horas: 01 -
Horario: 19:00 A 21:00 DiA: LUNES

17:00 A 19:00 DIA: MARTES
18:00 A 19:00 DIA: MIERCOLES
Plaza: 24
Clasificacion: 210220
No. de Registro de Personal: 161810
Atribuciones: 1. Impartir el curso de primeros auxilios y enfermedades tropicales en el sexto semestre de la carrera de técnico en
turismo vy licenciatura en turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacidn y extension. 3. Asesoria
a estudiantes 4. Estar presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que ie asigne el jéfe
inmediato y las que establece la legislacién vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo
Partida No.. 4.1.54.2.02.022
Nombres: Julia Lorena Buch Gémez
Puesto: Profesor Interino

Salario Mensual .1,148.00

Bono Mensual: Q 62.50

Vigencia: 04-07-2011 AL 31-12-2011

No. De Horas: 01

Horario: 08:00 A 13:00 DIA: SABADO
Plaza: 25

Clasificacion: 210220

No. de Registro de Personal: 20090673

Atribuciones: 1, Impartir el curso de seminario de graduacién en el sexto semestre de la carrera de técnico en turismo y licenciatura en
turismo en el centro universitario de Chimaltenango. 2. Actividades de investigacidn y extension: 3. Asesoria a estudiantes 4. Estar
presente en todas las actividades programadas por el centro y otras inherentes al puesto que le asigne el jefe inmediato y las que
establece |z legislacién vigente.

Carrera: Técnico en Turismo y Licenciatura en Turismo

. Partida No. 4.1.54.2.02.022
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Punto nueve Asuntos estudiantiles

9.1 Nota de la estudiante Maria Eugenia De Leon Asturias carne No. 200018997, de fecha 02 de mayo del 20}
cambio de nota final en el curso de economia en la carrera de ciencias juridicas y sociales. A través de la nota e
2011 la estudiante Maria Eugenia De Ledn Asturias carne No. 200018997, solicita autorizar cambio de ni
economia en la carrera de ciencias juridicas y sociales y justifica que desde el afio 2009 estd solicitando el camil
diversas causas no se ha logrado concretar ¢l cambio. Actualmente estd cursando el quinto semestre de
universitario de jalapa por lo que la decision que se tome le afectara o beneficiara.

Al respecto, este Consejo Directivo ACUERDA: Se ratifica la denegatoria, en vista que en las dos oportunidad ué"‘ﬁa@ reque
informacion al docente del curso, no fue aceptada por este Consejo Directivo. Informar a la estudiante Maria Eugenia Deddig
de forma escrita.

Punto décimo tercero Fin de 1a sesion

CONSTANCIAS: Se deja constancia que se encuentran presentes desde el inicio de la sesion el director Lic. Otto René Solis Méndez, el
P.C. William Roberto Yax Tezé, el Dr. Juan Luis Pérez Bran y el Dr. Oscar Rolando Morales Cahuec .

No habiendo. mas que hacer constar se da por finalizada la presente sesion, en el mismo lugar y fecha, siendo las dieciséis horas con cinco

DE LO AN TERiOR DOY FE

® -5
William Ro
Sedrdta

cc. Miembros del Consejo Directivo/Direccion/Secretaria Consejo Directiv ‘Coordinacion Académica.



